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COMPROMISSO
DETODOS

As epizootias e Zoonoses atemorizam muitos paises e
afetam drasticamente as cadeias produtivas da proteina
animal, ameacando proeminentes setores da agroindustria
mundial como a avicultura industrial e a suinocultura in-
dustrial. Neste cendrio de apreensdo que atinge todos os
continentes, o Brasil figura com relativa tranquilidade por-
que, em territorio nacional, muitas doencas niao chegaram
ou foram controladas e erradicadas com rapidez.

Uma zoonose que colocou em alerta todos os paises
que detém uma moderna avicultura é o virus da influen-
za avidria de alta patogenicidade.

Em Santa Catarina o campo conta com o apoio de
institui¢des que dao assisténcia aos produtores em im-
portantes segmentos dedicados a pecudria intensiva
como a avicultura, a suinocultura, a ovinocultura e a
bovinocultura de corte e leite. Entre eles situam-se os
Sindicatos de Produtores Rurais, o Senar/SC e o Institu-
to Catarinense de Sanidade Agropecudria (Icasa).

Essas entidades atuam fortemente na atualizacgdo e
preparacdo dos produtores rurais — hoje, verdadeiros
empresarios rurais — e isso ganhou uma importancia
mais fundamental ainda em face da terrivel ameaga que
as zoonoses e epizootias representam para a economia
do Pais e do planeta. A ocorréncia de influenza aviaria
em planteis comerciais, por exemplo, causaria prejuizos
biliondrios para a economia brasileira, com capacidade
destrutiva para aniquilar cadeias produtivas inteiras.

O papel dos sindicatos e seus parceiros nas mais re-
levantes cadeias de valor, sempre atuando em sincronia
com os organismos governamentais, os centros de pes-

José Zeferino Pedrozo - Presidente da Federacao da Agricultura e Pecuaria
do Estado de SC (Faesc) e do Servigo Nacional de Aprendizagem Rural (Senar/SC)

quisa e as empresas precisam ser reconhecidos e elogia-
dos, pois sdo protagonistas de uma histéria vitoriosa de
protecdo da sanidade como uma conquista e um patri-
monio de Santa Catarina.

Convénio de cooperagio técnica firmado em 2016
entre a Federacdo da Agricultura e Pecudria do Estado
de SC (Faesc) com o Instituto Catarinense de Sanida-
de Agropecudria (Icasa) revelou-se uma parceria iné-
dita em favor do valioso status sanitario catarinense,
pois institui no territério barriga-verde o programa de
apoio ao produtor para sanidade agropecudria. A ini-
ciativa consiste em disponibilizar nas regioes indicadas
pela Faesc, por parte do Icasa, estrutura e mao de obra
treinada para auxilio ao produtor no cumprimento das
obrigacoes legais, especialmente aquelas relacionadas
com a politica de defesa sanitdria animal.

A capilaridade da presenca dos sindicatos é um fator
decisivo na prevencio das zoonoses (como a influenza
avidria), essas doengas infecciosas ou parasitarias que
podem ser transmitidas entre animais vertebrados e se-
res humanos, causadas por agentes patogénicos como
virus, bactérias, parasitas e fungos.

Essa disposicdo para contribuir com agdes de inte-
resse publico e amplo alcance social os sindicatos bra-
sileiros jd demonstraram, recentemente, nos tenebrosos
anos da pandemia do novo coronavirus, quando a estru-
tura de assisténcia a satide de muitas regides entrou em
colapso frente a uma terrivel taxa de mortalidade que
vergastava a sociedade. Preservar a sanidade agropecu-
aria ¢ um compromisso de todos.
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AUTORIZADA NOVAMENTEA
CACA EM SANTA CATARINA

Espécie exdtica representa perigo para pessoas, animais e lavouras,

além de ameacar a sanidade do rebanho catarinense

Serd retomado em Santa Catarina o combate ao javali,
uma das mais perigosas pragas contra homens, animais e
culturas agricolas. O governador Jorginho Mello sancionou
no fim de dezembro a Lei 18.817, de 26/12/23, atendendo
reivindicagio das entidades do agronegécio e da Secretaria
da Agricultura, medida que recebeu aplausos da Faesc.

A caga estava suspensa desde julho, quando o Ibama
deixou de emitir novas licencas de abate de javali. O pre-
sidente da Faesc, José Zeferino Pedrozo, disse que a nova
lei estadual é importante para a economia catarinense e o
controle do status sanitério do estado.

Em condigdes de normalidade, a caca de animais silves-
tres é proibida por lei, mas autorizada diante de condicdes
especiais, como em casos de controle de espécies invaso-
ras. O javali ¢ classificado como uma das cem piores espé-
cies exéticas invasoras do mundo pela Unido Internacional
de Conserva¢io da Natureza e, além de destruir lavouras,
transmite doengas aos animais e aos seres humanos.

O Projeto de Lei 393/2023, aprovado pela Assembleia
Legislativa em 28 de novembro que autoriza a contengio
populacional e manejo sustentével do javali europeu em
Santa Catarina é de autoria do deputado Lucas Neves (Po-
demos). O texto legal autoriza o controle populacional, o
manejo sustentivel, a perseguicdo, o abate e a captura do
javali-europeu por meio de caga, armadilhas ou outros
métodos aprovados por 6rgdo ambiental.

Foto: Freepik

“A situagdo estd quase fora de controle”, alerta o pre-
sidente da Faesc. A superpopulagio de javalis tornou-se
um pesadelo para os produtores rurais porque se trata de
uma espécie exdtica, invasora e sem predadores naturais,
que tem causado prejuizos a agropecudria catarinense. A
Cidasc constatou que o animal estava presente em 57%
dos municipios no ano de 2022. A populagdo dessa espé-
cie em Santa Catarina é desconhecida, assim como nao ha
contabilizacdo de estragos causados por eles em lavouras,
mas algumas estimativas apontam a existéncia de mais de
100 mil javalis em territdrio catarinense.

TERROR

O javali (Sus scrofa) é uma espécie nativa da Euro-
pa, Asia e norte da Africa. Sua agressividade e facilida-
de de adaptagdo sdo caracteristicas que, associadas a
reprodugdo descontrolada e a auséncia de predadores
naturais, resultam em uma série de impactos ambien-
tais e socioecondmicos, principalmente para pequenos
agricultores. Vivem em varas (bandos) de até 50 indi-
viduos. As fémeas produzem em média duas ninhadas
por ano e uma média de oito filhotes em cada uma. Por
isso, o controle se torna dificil. O macho adulto pesa
entre 150 e 200 quilos e a fémea entre 50 e 100 quilos.
Os javalis vieram do Rio Grande do Sul e se tornaram

uma presenca mortal em Santa Catarina.

Esses animais selvagens atacam todas as lavouras,
principalmente milho, feijdo, soja, trigo, pastagens, etc.
e, numa noite, destroem completamente varios hec-
tares de drea. Podem transmitir doencas economica-
mente graves como a peste suina africana, peste suina
cldssica e febre aftosa. Sdo onivoros e se alimentam de
frutos, sementes, folhas, raizes, brotos, bulbos, outros
animais, fungos e carniga. Esta lista inclui a predagao
de pequenos animais e ovos de animais silvestres e do-
meésticos, varias plantas de culturas agricolas e destrui-
¢do de pastagem.



CENARIO E PERSPECTIVAS
DE MERCADO DO MILHOE

SOJAEM DESTAQUE

Com o tema “Cendrio de oferta e demanda global,
perspectivas de mercado do Milho e Soja”, a Faesc e a
Safras & Mercado encerraram no dia 19 de dezembro
de 2023, a série de webinars promovidas desde maio.

Os eventos, realizados ao vivo em video abertos ao
publico (Sindicatos, liderangas, produtores, técnicos e
demais interessados) oportunizaram discutir virios as-
suntos do mercado do agronegécio com palestras con-
duzidas por renomados especialistas.

O vice-presidente executivo da Faesc, Clemerson
Argenton Pedrozo, conduziu a abertura e o encerramento
deste dltimo evento de 2023 e adiantou que nova parceria
com a Safras & Mercado serd firmada neste ano. Agrade-
ceu o especialista e consultor da empresa Safras & Mer-
cado, Paulo Roberto Molinari pela “exposicdo segura e
repleta de informacdes que sdo essenciais para embasar os
produtores catarinenses a tomarem as melhores decisdes”.
Também cumprimentou o pablico por aproveitar essa va-
liosa oportunidade de conhecimento.

"A parceria com a Safras & Mercados — consultoria de
maior referéncia no agroneqacio brasileiro e de abrangéncia
internacional — oportunizou informacoes mercadoldgicas
que ajudam os produtores e empresdrios rurais a planejar
melhor a producdo e a venda das safras.” José Zeferino Pe-
drozo, presidente do Sistema Faesc/Senar e vice-presidente de
Finangas da CNA.

nto trouxe informagdes mercadoldgicas que auxiliam produtores
aplanejarem melhor sua produgao e a venda das safras
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Paulo Roberto Molinari iniciou sua explanagio falan-
do sobre os riscos do milho e da soja em 2023. Abordou
o clima (El nifio), o fator cambial (juros dos EUA e nova
politica econémica no Brasil), exportagoes brasileiras, sa-
fra 2024 na América do Sul e visao 2023/2004. Comentou
sobre a oferta e demanda do milho nos Estados Unidos,
na Argentina e no Brasil, bem como sobre o farelo de soja
(registro de embarques), entre outros assuntos.

Depois de detalhar a situagdo climdtica, destacou que
a chance de obter sucesso na comercializacio de soja estd
neste primeiro trimestre ou no final do ano com a entres-
safra brasileira. “Ou vende no primeiro trimestre ou 14 na
frente. Se comercializar agora, em abril e maio, possivel-
mente pagara com o pior prego do ano novamente porque,
além da entrada da safra da Argentina em abril, ha estima-
tiva de maior drea de soja nos Estados Unidos. E isso nio
ajuda o preco a subir. Eles plantaram milho demais esse
ano e agora terdo que fazer a rotagio de cultura’.

Molinari afirmou, ainda, que o El nino e o cambio na
Argentina ajudam muito o Pais e a Argentina vird com
pressdo de oferta a partir de margo. A Ucrdnia estd em
guerra ainda, mas segue produzindo sem problema algum.
A Europa também colheu uma safra que néo foi tdo boa
quanto esperava, mas é regular. Vai importar 24 milhoes
de toneladas em 2024. E a diferenga para Europa, de 2023
para 2024, é que esse ano ela nio teve a Argentina para
comprar milho. Por isso, adquiriu do Brasil em maior vo-
lume. Em 2024 terd a Argentina para se abastecer e, por
isso pode reduzir, a demanda em cima do milho brasileiro
na safrinha 2024.



FAESCAVALIA POSITIVAMENTE

A PRORROGACAO DA

SEMEADURA DA SOJA

A Faesc elogiou a iniciativa da Secretaria de Esta-
do da Agricultura por decretar a prorroga¢io, mesmo
que em carater excepcional, do calendario de semeadura
de soja em Santa Catarina. A medida estda formalizada
na Resolugao n° 04, de 20 de dezembro passado, e ha-
via sido reivindicada pela Faesc, pela Organizacio das
Cooperativas do Estado de SC (Ocesc) e Federacdo dos
Trabalhadores na Agricultura do Estado de Santa Cata-
rina (Fetaesc). A decisdo estd fundamentada na excep-
cionalidade climdtica deste ultimo trimestre, que cau-
sou elevados prejuizos aos produtores rurais. As chuvas
atrasaram o preparo das lavouras e levaram ao replantio
da soja em segunda safra. Por essa razio foi necessdrio
prorrogar por 20 dias o término da janela de plantio.

A decisdo da Secretaria da Agricultura e da Companhia
Integrada de Desenvolvimento Agricola (Cidasc) prorro-
ga em 20 dias as datas de término do plantio de soja para
Santa Catarina estabelecidas pela Portaria SDA/MAPA n®
886, de 12 de setembro de 2023. Os novos prazos passam a
ser os seguintes: Regido I (Sul do estado) até 01 de margo
de 2024; Regido II (Planalto Norte ao Alto Vale do Itajai)
até 19 de fevereiro de 2024; Regido III (Oeste) até 19 de
fevereiro de 2024 e Regido IV (demais regides) até 30 de
janeiro de 2024.

O presidente da Faesc, José Zeferino Pedrozo, des-
tacou que “aregionalizagio do calenddrio de plantio de
soja atende as especificidades de cada area geografica do
territério catarinense sem colocar em risco a seguranca

e o controle sanitdrio” Elogiou o empenho do Secretd-
rio de Estado da Agricultura Valdir Colatto e sua equipe
para resolver a questdo.

A Secretaria ja havia enviado ao Ministério da Agri-
cultura uma proposta de calenddrio regionalizado no
inicio de setembro de 2023, época em que foi solicitado
que a Cidasc, como 6rgdo estadual de defesa sanitaria
vegetal, pudesse autorizar, de forma excepcional, o plan-
tio além dos periodos definidos pelo Ministério.

A Portaria DAS/Mapa N° 865, de 2 de agosto de
2023, instituiu o Programa Nacional de Controle da Fer-
rugem Asidtica da Soja — Phakopsorapachyrhizi (PNC-
FS) no ambito do Ministério da Agricultura e Pecudria.
Entre as medidas fitossanitiria do PNCEFS estao o vazio
sanitario, o calendario de semeadura e a proibicao do
plantio de soja sobre soja, ou seja, se a primeira safra na
propriedade foi soja, a segunda precisa ser outra cultura.
A segunda safra de soja se caracteriza pelo cultivo de grao
em dreas cultivadas na primeira safra com milho, cebola,
tabaco, feijao, entre outras. Além destas medidas, a Porta-
ria determina que os estados devem manter um cadastro
dos produtores de soja.

Desde o dia 1° de janeiro de 2024 todos os plantios de soja
devem ser cadastrados junto a Cidasc por meio de formulario
disponivel em: www.cidasc.sc.gov.br/defesasani- [a] &
tariavegetal/culturas/. O cadastro deve ser realiza- :
do por propriedade, em até 10 dias consecutivos
apos o término do plantio no local.




SEMINARIO
DISCUTE 0S NOVOS
CENARIOS DO
AGRONEGOCIO

Temas da complexa atualidade do agronegocio esti-
veram na pauta do Seminario Estadual de Lideres Rurais
que o Sistema Faesc/Senar promoveu em dezembro no
Favorita Golden Hotel & Eventos, em Sdo José, na Grande
Floriandpolis. O evento reuniu mais de uma centena de
dirigentes de Sindicatos Rurais, diretoria e profissionais
do Sistema Faesc/Senar, e assinalou o encerramento das
atividades de 2023.

O presidente da Faesc, José Zeferino Pedrozo, falou
sobre os desafios e as conquistas do agronegdcio e des-
tacou a importincia de manter as liderancas atualiza-

DESAFIOS PARA O DESENVOLVIMENTO

A primeira palestra foi conduzida pelo professor e enge-
nheiro agronomo Marcos Fava Neves que abordou o tema
“O agro brasileiro e global: cendrio atual e perspectivas”. Co-
nhecido como “Doutor Agro’, Fava Neves é autor e organiza-
dor de 75 livros publicados em 10 paises. Estudou na Franga
e na Holanda e é professor Internacional da Universidade de
Buenos Aires (Argentina), da Universidade de Purdue em
Indiana (EUA) da Universidade de Pretéria (Africa do Sul).

De acordo com o palestrante o Brasil conseguird se
desenvolver, gerando e distribuindo renda, criando opor-

das e preparadas para implementar estratégias que for-
talecam o setor. “O agronegdcio é um dos segmentos
mais importantes da economia, tanto que representa
volume expressivo do PIB do Estado. Para continu-
armos crescendo é fundamental que os lideres rurais
estejam bem informados e capacitados. Esse semindrio
trouxe dois grandes especialistas para falar sobre as-
suntos que impactam o dia a dia do produtor e repre-
sentou uma excelente oportunidade para compartilhar
informacoes, conhecimentos e trocar ideias para de-
senvolver cada vez mais o agro”.

tunidades as pessoas pelas exportacoes do agro. Falou
sobre os mercados que irdo crescer (grios, carnes, bio-
energia e outros) nos quais o Brasil mantém a lideranga.

Observou que depois de um bom periodo com os
grios, que também foi dificil para quem produz frangos
e suinos (porque o custo da ragdo estava muito alto), ha
uma situacdo ainda desafiadora para 2024. Salientou, ain-
da, que cada vez mais é necessdrio um trabalho coletivo
para pensar e proteger o patrimoénio, pois atualmente vi-
ve-se um periodo complexo no planeta.

PLANEJAMENTO SUCESSORIO NAS EMPRESAS

Na sequéncia, o desembargador do Tribunal de Jus-
tica de Santa Catarina Raulino Jacé Briining abordou o
Planejamento Sucessério nas Empresas Familiares. Falou
sobre as multiplas entidades familiares, o parentesco e
suas espécies e pediu atengio para o artigo 1.694 do Codi-
go Civil, que dispde que “podem os parentes, os conjuges
ou companheiros pedir uns aos outros os alimentos de
que necessitem para viver de modo compativel com a sua
condigio social, inclusive para atender as necessidades de
sua educagio”.

Sobre o planejamento patrimonial, Briining observou
que, em vida, as pessoas tém ampla liberdade para dar des-
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tinagdo de seus bens. Mas apos a morte, restam normas ri-
gidas do inventario, da partilha e da divisio. “Antes do casa-
mento ou da unido estdvel também temos ampla liberdade
para separar ou juntar os bens atuais e futuros. Na hora do
divorcio, restam normas rigidas e processos prolongados e
caros’, salientou ao completar que diversas outras situagdes
costumam andar bem até que surjam conflitos.

Além de reforcar a importincia de um bom planeja-
mento patrimonial, recomendou algumas medidas, como
por exemplo, pactos antenupciais, procuragdes, contratos
de namoro, solugdes amigaveis para separacio e divor-
cios, doagdes, testamento, usufruto e outros.

.AESC-SEMINﬁMUAL

DE LIDERE

S RURAIS




ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

A etapa final da programacio consistiu de assembleia
geral ordinaria da Faesc. Além de assuntos administrati-
vos — reformulagio da previsdo or¢amentdria de 2023 e
aprovacdo da previsio orcamentdria para 2024 - foram
discutidos temas que afetam o agronegocio catarinense.

DIRIGENTES SINDICAIS E
PROFISSIONAIS DO SENAR/SC
SAO HOMENAGEADOS

Uma noite de comemorag¢do e homenagens marcou a
celebracio de fim de ano do Sistema Faesc/Senar, no més
de dezembro, em Sio José. O evento reuniu liderancas dos
Sindicatos Rurais de todo o estado e equipes do Sistema
Faesc/Senar. O momento oportunizou reconhecer os pre-
sidentes de Sindicatos Rurais com mais de 20 anos de man-
dato. Também foram homenageadas duas profissionais do
Senar/SC com mais de 10 anos de atuagao na entidade.

CONFIRA OS DIRIGENTES HOMENAGEADOS:

Presidentes de Sindicatos Rurais com mais de
20 anos de mandato foram homenageados

CONHECA AS PROFISSIONAIS
HOMENAGEADAS:

Mauro Kazmierczak, presidente do Sindicato Rural de Itaidpolis

Waldemar Schroeder, presidente do Sindicato Rural de Itapiranga

Antdnio Marcos Pagani de Souza, presidente do Sindicato Rural de Sao Joaquim

Celso André Rigo, presidente do Sindicato Rural de Concérdia

Jadir Fidelis Dallagnolo, presidente do Sindicato Rural de Rio dos Cedros

Oscar Baade, presidente do Sindicato Rural de Benedito Novo

Adilcio Pedro Pazetto, presidente do Sindicato Rural de Nova Veneza

Pedro Cavalheiro de Almeida (in memoriam), presidente do Sindicato Rural de Florianépolis
Hercilio de Freitas, presidente do Sindicato Rural de Sio Domingos

Enori Barbieri, presidente do Sindicato Rural de Xanxeré

Momento reconheceu a atuacdo de duas
profissionais com mais de 10 anos no Senar/SC.

Kitia Zanela, coordenadora da
formacao técnica do Senar/SC

Stephanye Fanton, supervisora regional
do Senar/SC na serra catarinense




SEMINARIO DE LIDERES RURAIS

Os Sindicatos Rurais de Santa Catarina promoveram, recentemente, Semindrios de Lideres Rurais e confraternizagoes
em suas regides. Além de avaliar as agdes de 2023, os eventos marcaram a celebragio do encerramento do ano. Os encontros
contaram com o apoio do Sistema Faesc/Senar-SC. Confira registros de alguns dos mais recentes Semindrios de Lideres:

ARARANGUA

O Semindrio de Lideres Rurais em Ararangud ocorreu no inicio de
dezembro, no Restaurante Namasté, reunindo cerca de 100 pessoas. O
evento contou com a participacio do vice-presidente da Faesc Enori Bar-
bieri, do presidente do Sindicato Rural Rogério Pessi e da supervisora re-
gional do Senar/SC Sueli Silveira Rosa. A pauta contemplou a previsao
orgamentdria para 2024, palestra sobre Lar Legal, apresentacdo artistica
local com Luiz Gonzaga, divulga¢io do curso técnico em Agronegdcio,
entre outros assuntos.

BRACO DO NORTE

O Semindrio de Lideres Rurais realizado no dia 12/12 em Braco do
Norte contou com a presenca de aproximadamente 70 associados. En-
tre as liderangas estiveram presentes o vice-presidente executivo da Fa-
esc, Clemerson Pedrozo, a supervisora regional do Senar/SC Sueli Rosa,
o supervisor técnico da ATeG Jaison Buss, os técnicos de campo Elder
Brand, Juliano Teles e Ariel Costa Correa, o presidente Sindicato Edemar
Della Giustina e demais diretores da entidade. Na oportunidade foram
apresentados o desempenho de atividades, parcerias estabelecidas e agdes
promovidas pelo SR.

CAMPO ERE

O Semindrio de Lideres Rurais promovido pelo Sindicato Rural de
Campo Eré, no més de dezembro, reuniu associados e liderancas para
celebrar a posse festiva da nova diretoria que comandard a entidade nos
proximos trés anos. Quem assumiu a presidéncia foi Marcelo Batistella.
Durante a solenidade a presidente que deixou o cargo e assumiu como
vice-presidente, Juliane Silvestri Beltrame, falou sobre seu trabalho na en-
tidade e comentou sobre a importincia de envolver as mulheres na coor-
denacio dos negocios promovidos pelo Sindicato. O evento contou com a
presenga de técnicos da ATeG e instrutores do Senar/SC.

JACINTO MACHADO

O Semindrio de Lideres Rurais promovido em Jacinto Machado, no
més de dezembro, no Restaurante Rodas, contou com a participacio de
170 associados. Estiveram presentes o presidente do Sindicato Rural do
municipio, Lédio Lucietti, a supervisora regional do Senar Sueli Silveira
Rosa, toda a diretoria do Sindicato e o ex-presidente Antonio Porto. O
evento contou com palestras sobre Declaracio de Imposto de Renda com
a contadora Katia Dalponte e sobre Registro de Mdaquinas Agricolas com
o colaborador da Cooperja Vinicius Sechinel de Morais. O presidente
comentou sobre a transicdo do Sindicato com mudancas na diretoria e
secretaria, além de destacar as boas expectativas para a nova gestio.
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ORLEANS

Em meados de dezembro também ocorreu o Semindrio de Lideres
Rurais em Orleans, no Sul catarinense. O evento marcou o encerra-
mento das atividades e entrega de certificados de Brucelose e Tubercu-
lose a alguns produtores. Estiveram presentes a supervisora regional
do Senar/SC Sueli Silveira Rosa, representantes da Cidasc, toda direto-
ria do Sindicato Rural e técnicos do Programa de Assisténcia Técnica
e Gerencial (ATeG). O presidente do Sindicato Rural Natalino Bianco
destacou as conquistas de 2023, agradeceu as parcerias e falou sobre as
boas expectativas para 2024.

RI0 FORTUNA

Em Rio Fortuna, o Semindrio de Lideres Rurais ocorreu no dia 19
de dezembro e reuniu produtores, técnicos e autoridades. A supervisora
regional do Senar/SC Sueli Silveira Rosa destacou as atividades realizadas
no ano. Também estiveram prestigiando o momento o prefeito Neri Van-
dresen e o presidente do Sindicato dos Produtores Rurais de Rio Fortuna,
Silvestre Tenten.

CANOINHAS

O Semindrio de Lideres Rurais de Canoinhas aconteceu na Churras-
caria Sabor do Sul, em dezembro. O presidente do Sindicato Rural, Ed-
milson Luis Verka, bem como todos os membros da diretoria, estiveram
conduzindo o evento de comemoragio pelo éxito das acdes realizadas ao
longo do ano. A supervisora regional do Senar/SC Carine Weiss e a técni-
ca de campo da Ateg Bovinocultura de Corte Mauren Winter representa-
ram o Sistema Faesc/Senar-SC.

CAMPO ALEGRE

Em Campo Alegre, o Semindrio de Lideres Rurais ocorreu no Pesque Pa-
gue Lagoa Grande e contou com a presenca do presidente do Sindicato Rural
de Campo Alegre, Marcio Tonin, e da diretoria, dos sdcios do SR e seus fami-
liares. O vice-presidente executivo da Faesc, Clemerson Pedrozo, participou
do momento e celebrou os estorgos e conquistas dos produtores. A supervi-
soraregional do Senar/SC Carine Weiss e os técnicos da ATeG Marcos Maba,
Sebastido Azevedo e Alana Castilho também estiveram no ato.

BOMJARDIM DA SERRA

Celebrando as conquistas do ano e articulando novos projetos para
2024, o Sindicato Rural de Bom Jardim da Serra promoveu em dezem-
bro um jantar de confraternizagio para associados, prestadores de ser-
vigo, parceiros e autoridades. Na oportunidade, o presidente do Sindica-
to Rural Delamar Augusto Macedo avaliou os resultados das atividades
desenvolvidas e enalteceu a parceria do Sistema Faesc/Senar-SC. O vice-
-presidente de financas da Faesc Antonio Marcos Pagani representou o
presidente José Zeferino Pedrozo e salientou o compromisso do Sistema
Faesc/Senar com os produtores e trabalhadores rurais.
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SCCONQUISTA TRES RECONHECIMENTOS
EM PREMIACAO NACIONAL

Santa Catarina conquistou trés reconhecimentos no
prémio “ATeG Gestdo, Resultado que Alimenta 2023% em
dezembro, durante solenidade em Brasilia. A iniciativa
foi do Servi¢o Nacional de Aprendizagem Rural (Senar)
e oportunizou premiar cinco produtores rurais atendidos
pela Assisténcia Técnica e Gerencial (ATeG) nas cadeias
produtivas da bovinocultura de leite, apicultura, fruticul-
tura, olericultura e agroindustria de cinco Estados, além
de reconhecer equipes técnicas do programa.

O prémio avaliou as propriedades seguindo critérios
como adogao de boas praticas agropecudrias, desenvolvi-
mento profissional do produtor e colaboradores, promocio
da sucessio familiar, desempenho produtivo/gerencial e

BOVINOCULTURA DE LEITE

A vida de Gian Perazzoli passou por grandes trans-
formagdes nos ultimos anos. Em 2010 o jovem, de Vi-
deira (SC), assumiu o desafio da sucessao familiar na
drea de bovinocultura de leite e, em 2022, ingressou no
Programa da ATeG realizado em parceria com o Sindi-
cato Rural de Videira.

Perazzoli conta que sua propriedade produzia seis
mil litros de leite por més antes da ATeG. Apds 17 meses
de atendimento, a producdo passou para mais de 12.300
litros/més, o que motivou a dedicar-se 100% a atividade
leiteira. O atendimento a propriedade é feito pela téc-
nica de campo da ATeG Suiane Pittol e pelo supervisor
técnico Guilherme Romani de Mello.

Os expressivos resultados em gestio e produtividade
conquistados com a ATeG foram estratégicos para o pro-
dutor continuar investindo na propriedade. Para ele, o pro-
grama foi um grande marco e, cada vez mais, a certeza de
produzir com qualidade prevalece. “Se nio fosse a ATeG
ndo estaria mais nessa atividade”, ressalta o produtor.
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melhoria na qualidade de vida.

O evento contou com a participagio do presidente da
CNA, Jodao Martins, do presidente do Instituto CNA, Rober-
to Brant, entre outros diretores da entidade, parlamentares,
representantes de embaixadas, autoridades do governo, en-
tre eles o vice-presidente da Reptiblica, Geraldo Alckmin,
presidentes das Federagdes de Agricultura e Pecudria, de
entidades do setor e superintendentes das Administragoes
Regionais do Senar.

De Santa Catarina estiveram presentes o presidente da
Faesc, José Zeferino Pedrozo, o superintendente do Senar/
SC, Gilmar Zanluchi e a coordenadora estadual da ATeG,
Paula Coimbra Nunes.

: =

Jos_é Zeferino Pedrozo, Suiane Pittol e Gian Perazzoli



TECNICO DE CAMPO

O Estado catarinense também comemora a conquis-
ta das premiacdes a equipe técnica. Suiane Pittol levou
o Prémio na categoria Técnico de Campo. A engenheira
agronoma e técnica da ATeG foi a responsavel pelo aten-
dimento na propriedade do produtor Gian Perazzoli, em
Videira. Ela comentou sobre as estratégias implementa-

| ] 5
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Suiane Pittol, Gian Perazzoni, Paula Coimbra Nunes e Fernando da Silveira

SUPERVISOR TECNICO

O zootecnista Fernando da Silveira iniciou seu traba-
lho como prestador de servigos do Senar/SC em 2008. Na
época, ministrava treinamentos de Formagio Profissio-
nal Rural (FPR) na Area de Bovinocultura de leite e, des-
de 2016, é supervisor técnico da ATeG, na drea de leite,
em Santa Catarina.

Com uma trajetdria exemplar no programa, Fernando
sempre acreditou no poder da inovagdo para promover
transformacdes nas propriedades. Hoje atua na supervi-
sdo da ATeG também nas dreas de Bovinocultura de Cor-
te e Ovinocultura. Toda essa dedicagio, profissionalismo
e comprometimento com a ATeG ao longo de sua historia
foram reconhecidos nacionalmente com a conquista do
prémio na categoria Supervisor Técnico.

Fernando conta que quando ingressou na ATeG, a

das desde margo de 2022 para desenvolver oportunidades
de melhoria na propriedade, ressaltou a expressiva evolu-
¢do nos indicadores da atividade leiteira e o orgulho em
ver o pecuarista receber o prémio. Também comentou o
quanto é gratificante estar entre os técnicos que recebe-
ram esse importante reconhecimento no Pais.

WY

Paula Coimb.ra Nunes, Fernando da Silveira, Gian Perazzoli, Suiane Pittol_e Gilmar Zanluchi

metodologia 0 encantou porque o programa ndo traba-
lha com pacotes tecnolégicos prontos, ou seja, atua com
diagnostico individualizado de propriedades e um plane-
jamento especifico dentro do que é necessdrio para cada
propriedade.

“Quero fazer um agradecimento especial ao Sistema
Faesc/Senar pela oportunidade, aos técnicos de campo
que trabalharam comigo e aos meus colegas supervisores
técnicos. Temos uma equipe coesa, formada por gran-
des profissionais e isso tem sido fundamental para atin-
girmos tantos resultados positivos”, ressaltou Fernando,
que agradeceu também aos produtores, destacando que
ndo ha satistagio maior do que receber relatos de que a
assisténcia técnica realmente ajuda e faz a diferenga nas
propriedades.
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RECONHECIMENTO A0S
PARTICIPANTES DO PREMIO ATEG

Apos a realizagio do Prémio Nacional “ATeG Gestio, Resultado que Alimenta 2023, o Sistema Faesc/Senar-SC fez a
entrega de certificacdo aos demais produtores participantes do prémio. Confira:

AGROINDUSTRIA

O Sistema Faesc/Senar-SC entregou uma certificagdo e lembrangas a
Aline Balbinot, gestora da Queijos Balbinot de Guaraciaba/SC. O gesto de
reconhecimento foi motivado pela participagio no Prémio Nacional “ATeG
Gestio, Resultado que Alimenta 2023” na categoria Agroindustria. Desde
2021 a proprietiria integra o Programa de Assisténcia Técnica e Gerencial
(ATeG) do Senar voltado a agroindustria artesanal com o acompanhamento
da técnica de campo Larissa da Fré e do supervisor técnico Fernando Sch-
neider. A supervisora regional do Senar/SC Grasiane Viéra esteve presente
no momento e ressaltou a dedicacio e os excelentes resultados alcancados
pela familia. “E gratificante acompanhar histérias de produtores empenha-
dos como a Aline e sua familia. Com a ATeG, o Sistema Faesc/Senar-SC
busca promover significativas mudangas nas vidas de produtores rurais e ¢
isso que vernos na trajetéria da Queijos Balbinot”

FRUTICULTURA

Marilene Maria Campos Chierigato, Paulo Domingos Chierigato e
Karen Campos de Araujo receberam a certificagio e lembrancas do Siste-
ma Faesc/Senar-SC pela participagdo no Prémio Nacional “ATeG Gestao,
Resultado que Alimenta 2023” na categoria Fruticultura. Na comunidade
de Rio Maior, municipio de Urussanga, a familia Chierigato gerencia com
sucesso o cultivo de maracujd. O técnico de campo da ATeG Alex Longo
Barbosa e a supervisora regional do Senar/SC Sueli Silveira Rosa acompa-
nharam o momento de certificacio da familia. “Nao poderiamos deixar de
prestar homenagem a produtores dedicados e com uma histéria emocio-
nante de batalhas e superagio. Vemos na familia e, principalmente na Ka-

i .

< : e, . E
ren, um grande exemplo da importancia de seguir promovendo acdes de Sueli Silveira Rosa, Marilene Maria Campos Chierigato,
incentivo aos jovens no campo’, frisou a supervisora Sueli. Paulo Domingos Chierigato e Alex Longo Barbosa

APICULTURA

Envolvendo diferentes geragdes, o amor pelas abelhas transformou
a vida da familia de Irmgard Luiza Buss. Como reconhecimento pelo de-
sempenho no Programa ATeG e participagio no Prémio Nacional “ATeG
Gestdo, Resultado que Alimenta 2023” na categoria Apicultura, o Sistema
Faesc/Senar-SC entregou a certificagio a produtora Irmgard Luiza Buss.
Proprietiria do Sitio dos Pdssaros no interior de Porto Unido, a produtora é
acompanhada desde fevereiro de 2022 pela técnica Franciélli Cristiane Gru-
chowski Woitowicz. O gesto de reconhecimento foi entregue pela super- :
visora regional do Senar/SC Carine Weiss, a supervisora técnica da ATeG ' ~ -
Taiane Plautz e a técnica de campo Francielli Woitowicz. Taiane Plautz, Irmgard Luiza Buss, Francielli Woitowicz e Carine Weiss
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CONFIRA 0S ULTIMOS _
DESTAQUES DA ASSISTENCIA
TECNICA E GERENCIAL

A Assisténcia Técnica e Gerencial (ATeG) do Senar/SC vem contribuindo significativamente para promover inova-
¢des no campo e fortalecer o empreendedorismo rural. A qualificagdo oferece ao produtor um modelo de adequagio
tecnoldgica associada a consultoria gerencial, que prioriza a gestao da atividade de forma eficiente e permite alcangar
mudangas efetivas no ambiente das empresas rurais.

AVALIACAO DE RESULTADOS EM ITAPIRANGA

Cerca de 80 produtores participaram do encerramento
e certificagio do grupo de Itapiranga do Programa da ATeG
com foco na bovinocultura de leite. Promovido em parce-
ria com o Sindicato Rural de Itapiranga, o evento aconte-
ceu em dezembro e, na oportunidade, além de receberem o
certificado de conclusio, os participantes também puderam
apresentar os resultados obtidos nesses dois anos de acom-
panhamento do programa.

Prestigiaram o evento a supervisora regional do Senar/
SC Grasiane Bittencourt Viéra, o supervisor técnico Fernan-
do Schneider, o técnico de campo Jean Burin e o presidente
do SR de Itapiranga Waldemar Schroeder. “Foi um momen-
to muito produtivo quando pudemos ouvir os relatos dos
produtores e confirmar a grande importincia da ATeG na
vida dessas pessoas’, ressaltou a supervisora Grasiane.

RECRIA DE NOVILHAS NO SUL CATARINENSE

A Fazenda Camboim na comunidade de Tndaial em
Gravatal, no Sul catarinense, sediou com sucesso uma Ofici-
na Técnica em Bovinocultura de Corte, em dezembro, para
capacitar sobre as praticas importantes para produgdo de
carne bovina. A iniciativa foi do Senar/SC em parceria com
o Sindicato Rural de Tubarao.

O evento foi conduzido pela técnica de campo Caroline
Freccia e pelo supervisor técnico Pablo Ambrésio, com par-
ticipagao do supervisor técnico Jaison Buss. A supervisora
regional do Senar/SC Sueli Rosa e o presidente do Sindicato
Rural Maicon Reis estiveram presentes e avaliaram a iniciati-
va de forma positiva, destacando que fortalecerd ainda mais
a produgio de gado de corte na regido.

De acordo com Pablo, entre os principais assuntos abor-
dados esteve a recria de novilhas. Também foram destacados
os seguintes temas: ambiéncia e conforto térmico, eficiéncia
de pastejo, formagio de mddulos com pragas de alimenta-
¢ao e recursos hidricos.
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SEGUNDO CURSO DE INSEMINACAO
ARTIFICIAL EM RIO FORTUNA E SUCESSO

Aulas praticas com 100% de aproveitamento. Assim
foi concluido o segundo curso de Inseminagio Artificial
em Bovinos no municipio de Rio Fortuna, no Sul catari-
nense. A iniciativa foi promovida pelo Senar/SC e contou
com a parceria do Sindicato Rural de Rio Fortuna.

De acordo com o presidente do Sistema Faesc/Senar,
José Zeferino Pedrozo, a capacita¢do visou promover a
melhoria da eficiéncia reprodutiva e do capital genético
dos rebanhos bovinos catarinenses, atendendo as deman-
das de cada local. “E necessirio manter os produtores ru-
rais sempre capacitados e o curso de Inseminagio Arti-
ficial demonstra técnicas seguras e eficazes, ministradas
por profissionais que além de orientar vio sanar eventu-

ais davidas. Com técnicas seguras e eficientes, os produ-
tores atingirdo o melhoramento genético dos rebanhos”

O presidente do Sindicato Rural de Rio Fortuna, Sil-
vestre Tenfen, destaca que nesta segunda edigao, o apro-
veitamento foi sucesso absoluto. “As aulas praticas acon-
teceram de uma forma proveitosa e, dentre as melhorias,
cabe destacar que tivemos 25 animais a disposigio para as
aulas praticas. Isso facilitou o aprendizado dos alunos que
destacaram a satisfagio em concluir o curso”

O curso foi ministrado pelo prestador de servigo em
instrutoria do Senar/SC, Leandro Warmeling Tenfen,
com o objetivo de preparar os produtores para aplicarem
a inseminacio, visando o melhoramento genetico.

CADECS PROMOVEM REUNIOES PELO ESTADO

As CADECs (Cormissdes para Acompanhamento, De-
senvolvimento e Conciliagio da Integracio) estio consoli-
dando sua atuacio em Santa Catarina. Criadas pela Lei da
Integragio (Lei 13.288/2016), elas promovem a transpa-
réncia na relacio contratual entre produtores integrados e
agroindustrias.

Em Santa Catarina atuam nas dreas de avicultura, fu-
micultura e suinocultura e sio orientadas e assessoradas
pelo Sistema Faesc/Senar-SC em parceria com os Sindica-
tos Rurais e entidades do agronegdcio. Confira as ultimas
reunioes realizadas no fim do ano:

Em Caibi, reunido da Cadec suinos terminagéo contou com
representantes da JBS de |tapiranga e de Sao Miguel do Oeste

PARTICIPE DE UMA CADEC

Interessados em acessar a estrutura e as capacitagdes de grupos de produtores integrados podem entrar em contato
pelos e-mails: cadecsuinocultura@faesc.com.br, cadecavicultura@faesc.com.br, cadecfumicultura@taesc.com.br ou

procurar o Sindicato Rural de seu municipio.
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FAESC PARTICIPA DE ENCONTRO DAS
FEDERACOES COM 0 GOVERNADOR

“Valorizagao do setor produtivo” foi a ténica do encon-
tro do Governador Jorginho Mello com as Federagoes em-
presariais de Santa Catarina, no més de dezembro, em Flo-
riandpolis. A avaliacio é do vice-presidente executivo Faesc,
Clemerson Argenton Pedrozo.

Os membros do Conselho das Federagdes Empresariais
de Santa Catarina (COFEM) destacaram a importancia da
decisio do governador em nao aumentar o ICMS. O en-
contro foi realizado na Federacio das Industrias (FIESC) e
também participaram da reunido os secretarios da Fazenda
(Cleverson Siewert), do Planejamento (Edgard Usuy) e da
Industria e Comércio (Silvio Dreveck).

Pedrozo agradeceu a questdo de nao aumento da carga
tributaria em 2023, solicitando que essa decisdo seja manti-

da. “E necessdria aten¢do especial com relagiio a tributagio
para que Santa Catarina ndo se veja em desvantagem com
outros estados”. Ele cumprimentou o governador “por nio
aderir a proposicio de aumentar os impostos.”

O dirigente também pediu atencgio especial com relacio
ainfraestrutura, recuperagio das rodovias, atendimento aos
municipios atingidos pela enchente e apoio ao meio rural,
onde muitos produtores foram afetados nos seus meios de
produgio pelo excesso de chuvas.

O governador Jorginho Mello enfatizou que o interesse
é estar sintonizado com todas essas entidades que tém com-
promisso com os segmentos que representam. Estiveram na
pauta, também, a defesa do sistema portudrio, preco do gds
em SC e atendimento bilingiie nas delegacias.

FAESCINTEGRA GRUPOS DETRABALHO DA FAZENDA
PARA DISCUTIR MELHORIAS NA GESTAO TRIBUTARIA

Com o objetivo de reduzir a burocracia em Santa
Catarina, a Secretaria de Estado da Fazenda determi-
nou a criacao de grupos de trabalho (GTs) voltados
a simplificacdo das chamadas obrigagdes acessorias
relacionadas ao Imposto sobre a Circulagiao de Mer-
cadorias e Servigos (ICMS). A Faesc passou a integrar
trés grupos tematicos — Nota Fiscal Eletronica (NFe),
Tratamentos Tributarios Diferenciados (TTDs) e o
Cadastro de contribuintes.

O novo canal de comunicacdo entre a Adminis-
tracdo Publica e a sociedade civil fortalecera a par-
ticipagio na gestdo tributdria estadual. Entre outras
atribuicoes, os grupos deverdo formular sugestoes
por meio da articulagao com 6rgaos e entidades re-
presentativas dos setores econdmicos catarinenses.

O presidente da Faesc, José Zeferino Pedrozo, as-
sinala que a participacao da entidade nos grupos de

trabalho é fundamental para contribuir com o desen-
volvimento de politicas tributarias adequadas e justas
e que atendam aos anseios do setor produtivo.

Além de servidores indicados pela Diretoria de Ad-
ministracio Tributaria (DIAT/SEF), os GTs também te-
rdo representantes nio remunerados da Jucesc e de pelo
menos 14 entidades representativas de classes empre-
sariais em Santa Catarina. Os grupos de trabalho estio
divididos em oito tematicas diferentes: Nota Fiscal Ele-
trénica (NFe); Escrituracao Fiscal Digital (EFD) e livros
fiscais ndo digitais; Varejo; Transporte; Tratamentos Tri-
butdrios Diferenciados (TTDs); Simples Nacional; Co-
mércio eletronico e Cadastro e outras obrigacoes acesso-
rias sem grupo determinado.

O coordenador do setor de Arrecadagio do Senar/
SC, Emerson Cardozo Gava, representa o Sistema Fa-
esc no grupo de trabalho Nota Fiscal Eletronica.
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I DE OLHO NO FUTURO

CATARINENSES

SAO DESTAQUES
NA 52 EDICAO DO
PROGRAMA CNA
JOVEM EM BRASILIA

Duas catarinenses brilharam na 5* edi¢ao do Progra-
ma CNA Jovem no més de dezembro, no Centro Interna-
cional de Convengdes do Brasil (CICB). O evento foi pro-
movido pelo Senar e contou com palestras, apresentages
das iniciativas de Lideranca Empreendedora elaboradas
pelos jovens ao longo da jornada e a divulgagao dos des-
taques dessa edicao.

Com o projeto “Integracio Jovem” Rafaela Nunes esteve
entre os 10 jovens premiados na categoria Destaques Indivi-
duais que reconheceu iniciativas de lideranca e a capacidade
de absor¢ao do método do programa, prontidao para inte-
gracdo e legitimagao enquanto lideres locais e perfil de lider.
Thais Neres Krindges apresentou o projeto “Cultivando o

ENGAJANDO NOVAS GERACOES

Ainiciativa de Rafaela visou engajar a atuagdo politica
das novas geracgdes do agro em beneficio do setor e comuni-
ca-lo da forma correta ao publico-alvo. “A participagio nesse
ultimo encontro foi realmente uma experiéncia inigualavel.
Apresentamos as nossas iniciativas de Santa Catarina e pu-
demos dar voz aos desafios que encontramos junto aos pro-
dutores rurais. Ao mesmo tempo em que mostramos as nos-
sas ideias procuramos demonstrar o que acreditamos que
seja a solugdo para fortalecer ainda mais o nosso produtor

SAUDE MENTAL EM DEBATE

Emocionada, Thais fala que foi maravilhosa a partici-
pagio na 5¢ edigio do encontro. A jovem que apresentou o
projeto “Cultivando o Bem-estar no Meio Rural’, conta que
a ideia surgiu ha alguns anos por presenciar alguns casos
de suicidio no campo. “Participei de alguns movimentos
e recebi vdrios relatos. Quando entrei no CNA Jovem tive
essa oportunidade de desenvolver algo para atender a de-
manda dos agricultores que comentavam sobre a demora
no atendimento, a falta de profissionais, entre outros as-
pectos. Foi uma oportunidade de criar um projeto para a

16 | Revista Agricultura SC | Janeiro de 2024

Bem-estar no Meio Rural” e ficou entre os trés homenage-
ados por iniciativas com base na complexidade do desafio,
resultados esperados e alcangados, capacidade de replicagiao
e alinhamento com o método do CNA Jovem.

O grupo esteve acompanhado pela coordenadora es-
tadual do Programa Francine lagher que enfatiza o suces-
so do encontro. “Encerramos o ano com chave de ouro!

Nossos representantes de Santa Catarina foram excepcio-
nais. E um orgulho ter duas jovens destaques nesse en-
contro que também foi rico em conhecimento e troca de
experiéncias. O CNA Jovem realmente cumpre seu papel
de preparar os jovens para assumir cargos de lideranga e
promover inovagdes no setor”.

rural e o setor agropecudrio do Estado”

A jovem ressalta, ainda, o quanto foi especial estar en-
tre os destaques na 5* edigdo do Programa CNA Jovem.
“Foi uma honra receber esse prémio em meio a tantos
jovens incriveis de todo o Brasil e com trabalhos exce-
lentes de Santa Catarina. Vale a pena agradecer e ressaltar
a participagdo do time catarinense no meu projeto. Eles
também tém iniciativas incriveis e que s6 tém a somar
com o produtor rural catarinense”

melhoria de vida e o bem-estar desse publico”

Thais reforga o quanto foi gratificante ter esse reconhe-
cimento em Brasilia. Segundo ela, foi de extrema impor-
tancia a colaboragdo do Sistema Faesc/Senar e do Sindicato
dos Produtores Rurais de Concérdia e outros apoiadores,
que proporcionaram essa oportunidade de desenvolver o
1° Encontro sobre Satide Mental, no més de outubro, com
produtores de Concdrdia. Ela também afirma que o Siste-
ma Faesc/Senar, hd alguns anos, vem fazendo a diferenca
em sua vida com oportunidades de cursos.




MARGEM D‘E‘f[u*égo
DO PRODUTORFOI
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A Confederacio da Agricultura e Pecudria do Brasil
apresentou, em dezembro, o balango do setor em 2023 e
trouxe as perspectivas para 2024 durante entrevista cole-
tiva do presidente da CNA, Jodo Martins, e dos diretores
Bruno Lucchi (Diretoria Técnica) e Sueme Mori (Rela-
¢Oes Internacionais).

De acordo com os numeros e andlises apresentados
pela CNA, apesar da produgao recorde de graos de 322,8
milhdes de toneladas na safra 2022/23, a margem de lucro
do produtor rural brasileiro foi menor.

A margem bruta da soja, por exemplo, teve redugio
de 68% em comparagio com a safra 2021/22. Para o mi-
lho primeira e segunda safra o desafio foi maior, com
queda expressiva na margem do produtor.

Na pecudria de leite 0 impacto também foi sentido. Com
o movimento de retracdo de precos maior do que o de cus-
tos, a margem de lucro dos produtores foi 67,4% menor em
outubro de 2023, em relagio ao mesmo perfodo de 2022. Ja
na bovinocultura de corte, o sistema de ciclo completo foi o
que sofreu maior impacto na margem bruta (-48,7%).

Os custos de produgio elevados e a queda no prego

PIB

Para o Produto Interno Bruto do agronegdcio a CNA es-
pera resultado préximo a neutralidade ou queda de até 2% em
relagio ao ano de 2023. Esse resultado vai depender, sobretudo,
da relagio entre precos de produtos e custos de produgio nos
diferentes segmentos, da magnitude da retomada da agroin-
dustria e dos efeitos do El Nifio sobre a produtividade no Brasil.

CAPACITE-SE NAS DIFERENTES

das commodities comprometeram a receita dos produto-
res em 2023. Na pecudria de leite e de corte as margens
dos produtores também estio menores e a perspectiva da
entidade para este ano é de que o cendrio de margem re-
duzida do produtor permanega.

As alteragbes na temperatura média e nos indices de
chuvas provocadas pelo fenémeno El Nifio demandara
maior volume de recursos para o Programa de Subvengao
ao Prémio do Seguro Rural (PSR), que em 2024 deve ser
de apenas R$ 1,06 bilhao.

De acordo com a CNA, seriam necessarios R$ 3 bi-
lhdes para cobrir uma drea de aproximadamente 14 mi-
lhoes de hectares, assim como foi em 2021. Na avaliagio
da entidade, a falta de seguro rural ndo apenas afeta a
situagdo econdmica dos agricultores, mas traz impactos
para toda a sociedade.

O cendrio do setor agropecudrio neste ano continuard
sendo impactado por uma série de fatores, como: incertezas
sobre o cumprimento da meta fiscal, aprovacdo da reforma
tributdria e 0 aumento da inseguranga juridica no campo
(invasdes de terra).

VBP

O Valor Bruto da Producio deve alcancar R$ 1,217 tri-
lhdo em 2024, registrando uma redugio de 2,1% em relacdo
a2023. No segmento agricola, o VBP deve encolher 3,4% em
razdo das incertezas causadas pelo El Nifio. Ja na pecudria, é
esperada uma melhora de 0,8% associada a uma reagdo dos
precos da arroba do boi.

80,93

CADEIAS PRODUTIVAS DO AGRONEGOCIO \ﬂ' “
/ﬁ_.

SEM SAIR DE SUA PROPRIEDADE

Cursos online e gratuitos.
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CURSOS GRATUITOS

O Senar/SC e os Sindicatos Rurais promovem, men-
salmente, cerca de 500 cursos gratuitos do Programa de
Formacio Profissional Rural (FPR) e da Promocio Social
(PS). As capacitagdes contam com o acompanhamento dos
supervisores regionais do Senar/SC (Carine Weiss, Grasiane
Viéra, Helder Barbosa, Jeam Palavro, Ricardo Costa, Stepha-
nie Fanton e Sueli Rosa). Acesse a programacao: https://sis-
temataesc.con.br/senar/agenda-de-treinamentos/.

1, Bl o

indo no Campo, na E.E.M. Rosana Nardi em Seara.
Instrutora: Camila Karen Fillipiaki.

|

-

Treinamento de Derivados d

I

Treinamento de Organizargéo da Propriedade Rural - 55,
no municipio de [tuporanga. Instrutora: Marlinde Hoepers.
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Treinamento Cortes e Assados de Frango, em Jaguaruna.
Instrutora: Solange Bennert.

Treinamento de Tratores e Implementos Agricolas ]
Operacao e Manutengao, em Canoinhas. Instrutor: Antonio Jilio Schneider.

| (AR /N
Treinamento de Controles Gerenciais da Propriedade Rural,
no municipio de Campo Eré. Instrutor: Ervino Augusto Voight.

e 44

Treinamento de Olericultura Basica realizado em Correia Pinto. Instrutor:
Gilsonei Duarte.




SINDICATOS RURAIS

O Sistema Faesc/Senar promoveu em de-
zembro passado a dltima reunido do ano, com as
equipes dos Sindicatos Rurais de todas as regioes
catarinenses (Extremo Oeste, Oeste, Meio Qeste,
Planalto Norte, Vale do Itajai, Planalto Serrano
e Sul). O encontro, realizado de forma virtual,
visou a prestagdo de contas e alinhar as agdes e
atividades para iniciar 2024 de forma organizada.
A abertura do evento foi conduzida pelo supe-
rintendente do Senar/SC, Gilmar Zanluchi, que
representou o presidente do Sistema Faesc/Senar,
José Zeferino Pedrozo. Zanluchi reforcou o im-
portante papel dos Sindicatos Rurais no suporte
aos produtores, disponibilizando informacdes,
capacitagOes e outros servicos que trazem resul-
tados econdmicos e sociais para o fortalecimen-
to do ramo. O presidente Pedrozo deixou uma
mensagem destacando que, em 2023, os Sindi-
catos Rurais tiveram um papel fundamental para
o0 sucesso do setor. “Agradecemos a dedicagao de
todos e esperamos que, em 2024, tenhamos um
ano promissor”.

TOUR VIRTUALEM 360

Senar lanca novo tour virtual em Ok O]
360 na cadeia produtiva de Piscicul-
tura, criagdo de tildpias em tanque
rede. Acesse pelo Senar Play ou pelo [=]
aplicativo Estante Virtual da Cole-
¢do Senar. www.senarplay.org.br

Novo tour
virtual em
360°

Piscicultura

Criagao de Tilapias
em tanque-rede

Acesse pelo site ou app
Estante Virtual da Coleg@o Senar

https: www.senarplay.org.br

——

W0 ) AN
ENCONTRO NA FAESC

A deputada federal Daniela Reinehr e o assessor Ricardo de
Gouvéa estiveram, recentemente, na sede do Sistema Faesc/Se-

nar, onde foram recebidos pelo presidente José Zeferino Pedro-
zo. A pauta contemplou assuntos de interesse do setor produtivo.

Foto Divulgacio CHA
_—

CURSOS TECNICOS GRATUITOS

Neste ano, o Senar/SC iniciard novas turmas dos cursos
técnicos da Rede e-TEC Brasil em cinco polos catarinenses:
Técnico em Agronegdcio (Ararangud e Canoinhas), Zootecnia
(Seara), Fruticultura (Sao Joaquim) e Florestas (Santa Cecilia).
Gratuitas e semipresenciais, as formacdes tém duracio de qua-
tro a cinco semestres e sdo voltadas para pessoas do meio ru-
ral que desejam ampliar as oportunidades de atuagio no setor
agropecudrio. Os cursos sao um sucesso e, por isso, na proxi-
ma edi¢do vocé acompanha matéria especial sobre o assunto e
confere a retrospectiva de algumas das mais recentes atividades
desenvolvidas durante visitas técnicas das turmas.

SCCOM DESEMPENHO POSITIVO

Mesmo diante das adversidades, o desempenho da agrope-
cudria catarinense foi positivo. Dados divulgados recentemente
pela Secretaria de Estado da Agricultura (SAR) mostram que
Santa Catarina exportou 157,4 mil toneladas de carnes (fran-
gos, suinos, perus, patos e marrecos, bovinos, entre outras)
em novembro do ano passado, alta de 15% em relagio aos em-
barques do més anterior e de 10% na comparagdo com os do
mesmo més de 2022. No acumulado de janeiro a novembro, o
Estado exportou 1,67 milhdo de toneladas, com receitas de US$
3,67 bilhoes, o que representou altas de 7,2% e 5,4% em relagdo
ao mesmo periodo do ano anterior.
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Acompanhe hossos canais de comunicagcao
e figue por dentro de tudo o que o

Sistema FAESC/SENAR-SC
esta fazendo em Santa Catarina

d d el .
m E Pecuara—Santa atarna Santa Catarina

Sistema Faesc/Senar-SC | (48) 3331-9700 | www.faesc.com.br
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